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1) Der Bereich «Gemeindeentwicklung» der Abteilung Planung und Bau wird durch das Ressort 1 betreut
2) Räumliche und organisatorische Nähe, Schnittstellen definieren und leben, gegenseitige Stellvertretung im Alltag
3) Zielbild, begleitet mit Entwicklungsmassnahmen und Change Management
4) Nur ICT für den Schulbereich / HR für gemeindefinanzierte Stellen
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